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Р Е П У Б Л И К А Б Ъ Л Г А Р И Я 

 

КОМИСИЯ ЗА ПРЕДОТВРАТЯВАНЕ И УСТАНОВЯВАНЕ 

НА КОНФЛИКТ НА ИНТЕРЕСИ 

        

РЕШЕНИЕ  

 

ЗА ПРЕКРАТЯВАНЕ НА ПРОИЗВОДСТВО 

 

№ РП-139-17-118 

 

гр. София, 22.08.2017 г. 

 

Днес, 22.08.2017 г. Комисията за предотвратяване и установяване на конфликт 

на интереси, в състав: 

 

   Катя Станева 

Николай Николов  

Паскал Бояджийски 

 

При участието на стенографа К. Петрова, като изслуша докладвания от дирекция 

„Правна” сигнал с рег. № С-2017-139/04.08.2017 г., за да се произнесе, взе предвид 

следното: 

Производството е образувано по реда на чл. 23, ал. 1, предложение първо от 

Закона за предотвратяване и установяване на конфликт на интереси (ЗПУКИ) по 

сигнал, подаден от ****************************. Същият е вписан в регистъра по 

чл. 22и, ал. 1, т. 1 от ЗПУКИ с рег. № С-2017-139/04.08.2017 г. 

Сигналът е против М. К. М. – Директор на „Археологически музей“, гр. Х. 

В Постановление за отказ да се образува досъдебно производство от 01.08.2017 

г. на Районна прокуратура - Пловдив по прокурорска преписка № 1849/2017 г. по описа 

на Районна прокуратура – Пловдив, образувана по повод сигнал от 

********************** за извършен вътрешен одит на „Археологически музей“, гр. 

Х. се твърди, че М. К. М., в качеството му на директор на „Археологически музей“, гр. 

Х. в периода 01.01.2012 г. до 30.06.2016 г. е сключил срочни трудови договори № ЧР-

37/01.07.2015 г. и № ЧР-22/01.07.2016 г. със синът си М. М. за изпълнение на 

длъжността „екскурзовод“ към музея. 

Към постановлението не са  приложени доказателства. 

При проверка относно допустимостта на сигнала е установено, че същият 

съдържа данни, идентични с тези в сигнал с рег.№ С-2017-41/13.03.2017 г., по които 

производството пред КПУКИ е висящо.  

Комисията служебно е приобщила доказателства за служебното качество на М. 

К. М. и материали от производството по сигнал с рег.№ С-2017-41/13.03.2017 г. 

 

От събраните в хода на административното производство доказателства 

Комисията установи следното от фактическа страна 

 

Сигналът е подаден от лице с посочени имена, наименование на юридическото 

лице, седалище и адрес на управление и е подписан. 
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„Археологически музей“, гр. Х. е културна и научна организация, която участва 

в държавната политика по опазване на културните ценности и музейното дело на 

територията на Община Х.. Музеят е юридическо лице на бюджетна издръжка, 

второстепенен разпоредител с бюджетни кредити. Музеят се ръководи от директор, 

който се назначава от Кмета на Община Х., въз основа на конкурс, съгласно Кодекса на 

труда. Директорът, организира, координира и контролира цялостната дейност на музея, 

в т.ч. сключва, изменя и прекратява трудовите договори на служителите и 

обслужващия персонал, определя размера на индивидуалното им трудово 

възнаграждение и другите материални стимули, в съответствие с наличните средства и 

нормативните изисквания. 

М. К. М. с ЕГН *********** е директор на Археологически музей, гр. Х., 

считано от 1976 г. Същият не е подавал декларации по чл. 12 от ЗПУКИ. 

От справката в НБД „Население“ е видно, че М. К. М. е баща на М. М. М. с ЕГН 

***********. 

С Трудов договор № ЧР-37/01.07.2015 г., сключен на основание чл. 68, ал. 1, т. 1 

от Кодекса на труда, М. М. е назначен на длъжността „екскурзовод“ в „Археологически 

музей“, гр. Х., за периода от 01.07.2015 г. до 30.09.2015 г., при уговорено между 

страните възнаграждение в размер на 500,00 (петстотин) лева. 

С Трудов договор № ЧР-22/01.07.2016 г., сключен на основание чл. 68, ал. 1, т. 1 

от Кодекса на труда, същият е назначен на длъжността „екскурзовод“ в 

„Археологически музей“, гр. Х., за периода от 01.07.2016 г. до 30.09.2016 г., при 

уговорено между страните възнаграждение в размер на 570,00 (петстотин и седемдесет) 

лева. 

Производството по сигнал с рег.№ С-2017-41/13.03.2017 г. по описа на КПУКИ 

е образувано по сигнал от *********************************, във връзка с 

приложен окончателен одитен доклад с вх.№ 93-00-159/13.12.2016 г., съдържащ 

твърдения за конфликт на интереси от страна на  М. К. М., свързани със сключване на 

договори, в това число и договори с № ЧР-37/01.07.2015 г. и № ЧР-22/01.07.2016 г., 

сключени със синът му М. М. за изпълнение на длъжността „екскурзовод“ към музея. 

По същото е проведено изслушване на лицето, заемащо публична длъжност М. 

К. М. и са събрани доказателства във връзка с твърдените в сигнала факти. 

На 11.05.2017 г. в КПУКИ обективирано в т. 1 от Протокол № 30/11.05.2017 г. е 

внесен проект на решение по сигнал с рег.№ С-2017-41/13.03.2017 г., който не е приет, 

поради липса на изискуемото от чл. 22ж, ал. 2, изречение второ от ЗПУКИ мнозинство. 

С писмо изх.№ С-2017-41#12/12.05.2017 г., М. К. М. е уведомен за заседанието 

на КПУКИ, проведено на 11.05.2017 г. 

Настоящия сигнал с рег.№ С-2017-139/04.08.2017 г. съдържа твърдения, 

идентични с тези в сигнал с рег.№ С-2017-41/13.03.2017 г., по който има висящо 

производство пред КПУКИ, срещу М. К. М. в качеството му на директор на 

Археологически музей, гр. Х.. 

 

Въз основа на така изяснената фактическа обстановка, Комисията достигна 

до следните правни изводи 

 

Предпоставките за започване на производството за установяване на конфликт на 

интереси са уредени в чл. 24 от ЗПУКИ, съответно в чл. 17, ал. 3 от ПОДКПУКИ - 

сигналът се подава в писмена форма и съдържа: три имена, адрес, дата и подпис на 

подател; имената на лицето, срещу което се подава сигналът, заеманата от него 

длъжност и месторабота; данни за твърдяно нарушение на ЗПУКИ, като място и период 

на извършване на нарушението, описание на деянието. При наличието на посочените 
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предпоставки Комисията е длъжна да започне, проведе и приключи производство, 

спазвайки принципа на служебното начало съгласно чл. 9 от 

Административнопроцесуалния кодекс (АПК). При липса на предвидените в закона 

условия производството следва да се прекрати. 

Сигналът е подаден от лице, идентифицирано по смисъла на  чл. 17, ал. 3, т. 3 от 

ПОДКПУКИ. 

В качеството си на Директор на „Археологически музей“ гр. Х., М. К. М. с ЕГН 

*********** е лице, заемащо публична длъжност по смисъла на чл. 3, т. 23 от ЗПУКИ. 

Настоящият сигнал с рег. С-2017-139/04.08.2017 г. е идентичен със сигнал с рег. 

№ С-2017-41/13.03.2017 г., по които има висящо производство пред КПУКИ, насочен 

срещу М. К. М., в качеството му на лице, заемащо публична длъжност по смисъла на 

чл. 3, т. 23 от ЗПУКИ и съдържащ същите твърдения по отношение на лицето.  

Съгласно чл. 27, ал. 2, т. 2 от АПК, липсата на висящо административно 

производство със същия предмет, пред същия орган и с участието на същата страна, 

независимо дали е във фазата на издаване или оспорване, е абсолютна процесуална 

предпоставка за образуване и развитие на производството по настоящия сигнал, за 

която Комисията следи служебно. 

Предвид изложеното и на основание чл. 27, ал. 2, т. 2 от АПК, във връзка с чл. 7, 

т. 3 от Правилника за организацията и дейността на Комисията за предотвратяване и 

установяване конфликт на интереси, 

 

РЕШИ: 

 

Прекратява производството по сигнал с рег. № С-2017-139/04.08.2017 г., против 

М. К. М. с ЕГН ***********  - лице, заемащо публична длъжност по смисъла на чл. 3, 

т. 23 от ЗПУКИ. 

 

На основание чл. 27, ал. 6 от ЗПУКИ прокуратурата може да протестира 

решението пред Административен съд София-град в едномесечен срок от 

съобщаването му. 

 

Катя Станева 

Член на Комисията за предотвратяване  

и установяване на конфликт на интереси 

 

Николай Николов  

Член на Комисията за предотвратяване  

и установяване на конфликт на интереси 

  

Паскал Бояджийски 

Член на Комисията за предотвратяване  

и установяване на конфликт на интереси 


