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КОМИСИЯ ЗА ПРЕДОТВРАТЯВАНЕ И УСТАНОВЯВАНЕ 

НА КОНФЛИКТ НА ИНТЕРЕСИ 

 

РЕШЕНИЕ 

ЗА ПРЕКРАТЯВАНЕ НА ПРОИЗВОДСТВО 

 

№ РП-001-17-055 

гр. София, 11.05.2017 г. 

 

Днес, 11.05.2017 г., Комисията за предотвратяване и установяване на конфликт на 

интереси в състав: 

Катя Станева 

Николай Николов  

Паскал Бояджийски 

При участието на стенографа К.П., като изслуша докладвания от дирекция 

„Правна” доклад по производство с рег. № РОП-2017-001/21.03.2017 г., за да се 

произнесе, взе предвид следното:  

Производството е по реда на чл. 23, ал. 1, предложение второ от Закона за 

предотвратяване и установяване на конфликт на интереси (ЗПУКИ), образувано с 

Решение на КПУКИ № РОП-2017-001/21.03.2017 г., вписан в регистъра па чл. 22и от 

ЗПУКИ с рег. № РОП-2017-001/21.03.2017 г. 

Производството е образувано против Р.А.Г. – директор на ОУ „Е.Г.“, гр. Д. - лице, 

заемащо публична длъжност по смисъла на чл. 3, т. 23 от ЗПУКИ. 

Производството е образувано във връзка с твърдения, че в периода м. януари 2016 

г. до 21.03.2017 г., Р.Г. е предоставила под наем на зет си – Д.Ч. и дъщеря си – М.Г.Ч. 

новопостроените столова и лафка към училището, без обявен конкурс за това. 

От производството по сигнал с рег. № С-2017-023/20.02.2017 г. е приобщено 

писмо с рег. № С-2017-023#3/13.03.2017 г. от РУО – К. с приложени доказателства за 

служебното качество на Р.Г.: Трудов договор № РД-12-4129/13.12.1996 г.; 

Допълнително споразумение № ЧР-1-347/24.11.2016 г.; Допълнително споразумение № 

ЧР-1-170/01.08.2016.; Длъжностна характеристика; Декларация по чл. 12, т. 1, във вр. с 

чл. 5 от ЗПУКИ – рег. № 0260-В/15.01.2009 г. и Декларация по чл. 12, т. 2, във вр. с чл. 

14 от ЗПУКИ – рег. № 0259-В/15.01.2009 г. 

От началника на РУО – К., допълнително са изискани и получени следните 

доказателства: Заповед № РД-19-1499/30.09.2016 г. на Зам.-началника на ДНСК за 

въвеждане в експлоатация на строеж; Протокол от 05.10.2016 г. за установяване 

годността за ползване на строеж; Разрешение за ползване № СТ-05-1544/14.09.2016 г. 

на Зам.-началника на ДНСК за разрешаване на ползването на строеж „Зала за хранене и 

многофункционална зала за извънкласна дейност“; Договор № БУ-000009/17.10.2016 г., 
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сключен между Община Д. и ОУ „Е.Г.“, гр. Д., за предоставяне на временно и 

безвъзмездно ползване на недвижим имот – публична общинска собственост; Съгласие 

от Кмета на Община Д. – рег. № 67-00-289/1/10.11.2016 г. за провеждане на процедура 

за отдаване под наем на павилион за продажба на закуски и прилежащите към него 

помещения; Удостоверение № УД-1590/08.11.2016 г. от Гл. архитект на Община Д.; 

Заповед № 198/16.11.2016 г. на директора на ОУ „Е.Г.“, гр. Д. за назначаване на 

комисия за провеждане на процедура за отдаване под наем; Заповед № 200/18.11.2016 г. 

на директора на ОУ „Е.Г.“, гр. Д. за откриване на процедура за отдаване под наем; 

Конкурсна документация; Заповед № 220/06.12.2016 г. на директора на ОУ „Е.Г.“, гр. 

Д. за назначаване на комисия за разглеждане на постъпилите предложения и 

извършване на класиране на участниците; Протокол на конкурсна комисия от 

07.12.2016 г. и 7 (седем) броя декларации; Заявление от Ю.Д.З.; 2 (два) броя декларации 

от  Ю.Д.З.; Регистър на предложенията; Оферта от ЕТ „Ю. З. – 2016“, представлявано 

от Ю.З.; Договор за наем на недвижим имот от 16.12.2017 г.; Протокол от извършена 

проверка на БАБХ от 10.01.2017 г.; Заявление за съгласуване на проектна документация 

от 16.01.2017 г. и Фактура. 

Служебно са извършени справки в НБД „Население“, Търговски регистър, 

Регистър БУЛСТАТ и Регистъра на училищата, детските градини и обслужващите 

звена при МОН.  

 

При така събраните доказателства Комисията за предотвратяване и установяване 

на конфликт на интереси установи следното от фактическа страна: 

 

Сигналът е образуван въз основа на решение на Комисията по чл. 23, ал. 1, 

предложение второ от ЗПУКИ. 

ОУ „Е.Г.“, гр. Д., БУЛСТАТ ********* е общинско училище. Съгласно 

разпоредбите на Закона за училищното и предучилищното образование, обн. с ДВ, бр. 

79 от 13.10.2015 г., в сила от 01.08.2016 г., общинските училища са юридически лица и 

се откриват, преобразуват и закриват със заповед на министъра на образованието и 

науката по предложение на съответния общински съвет. Всяко училище от системата 

на училищното образование се управлява от директор, който се назначава с трудов 

договор, подписан от началника на съответното Регионално управление на 

образованието (РУО) /старо наименование – Регионален инспекторат на образованието 

(РИО).  

Р.А.Г., ЕГН ********** е назначена на длъжността „Директор на ОУ „Е.Г.“, гр. Д. 

с Трудов договор № РД-12-4129 от 13.12.1996 г. В качеството си на директор на 

училището, на 15.01.2009 г., Р.Г.  е подала декларации по чл. 12, т. 1 и т. 2 от ЗПУКИ, в 

които не е посочила наличие на несъвместимост със заеманата от нея длъжност, не е 

декларирала участие в капитала и/или управлението на търговски дружества, нито 

наличие на частен интерес към дейността на свързани с нея по смисъла на  § 1, т. 1 от 

ДР на ЗПУКИ лица. 

От извършените в НБД „Население“ справки е видно, че Р.А.Г. има една дъщеря – 

М.Т.Г.Ч. с ЕГН **********, чийто съпруг е Д.Н.Ч. с ЕГН **********.  
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От събраните доказателства е видно, че обект „Зала за хранене и 

многофункционална зала за извънкласна дейност“ с идентификатор № *****.***.**.* е 

въведена в експлоатация на 05.10.2016 г. от Държавна приемателна комисия към 

ДНСК, назначена със Заповед № РД-19-1499/30.09.2016 г. на Зам.-началника на ДНСК. 

От Договор № БУ-000009/17.10.2016 г., сключен между Община Д. и ОУ „Е.Г.“, 

гр. Д., е видно, че сградата е публична общинска собственост, която по силата на 

цитирания договор е предоставена за временно и безвъзмездно управление от Община 

Д. на ОУ „Е.Г.“ за срок от 10 (десет) години. Съгласно клаузите на договора, 

училището има право да отдава под наем ползвания общински имот, или части от него, 

само след писмено съгласие от страна на общината.  

Видно от събраните в настоящото производство доказателства, сградата - 

павилион за готови закуски и прилежащите към него помещения е отдадена под наем 

на ЕТ „Ю.З. – 2016“, ЕИК *********, с Договор за наем на недвижим имот от 

16.12.2016 г., въз основа на проведена конкурсна процедура, за период от 5 (пет) 

години. 

От извършената в Търговския регистър справка е видно, че ЕТ „Ю.З. – 2016“ е 

собственост на Ю.Д.З. с ЕГН **********. 

От извършените в НБД „Население“ справки е видно, че Ю.Д.З. не е в родствена 

връзка по права, по съребрена линия до IV-та степен вкл. или по сватовство до II-ра 

степен вкл. с Р.А.Г. 

 

При така установената фактическа обстановка Комисията за предотвратяване и 

установяване на конфликт на интереси стигна до следните правни изводи: 

 

Предпоставките за започване на производството за установяване на конфликт на 

интереси по решение на КПУКИ са уредени в чл. 23, съответно в чл. 18б, ал. 3 от 

Правилника за организацията и дейността на Комисията за предотвратяване и 

установяване конфликт на интереси (ПОДКПУКИ) – решението е в писмена форма и 

съдържа: имената на лицето, срещу което се открива производството, заеманата от него 

длъжност и месторабота; данни за твърдяното нарушение на ЗПУКИ, като място и 

период на извършване на нарушението, описание на деянието. При наличието на 

посочените предпоставки Комисията е длъжна да започне, проведе и приключи 

производство, спазвайки принципа на служебното начало, съгласно чл. 9 от АПК. При 

липсата на предвидените в закона условия производството следва да се прекрати.  

Р.А.Г. с ЕГН ********** в качеството си на Директор на ОУ „Е.Г.“, гр. Д. е лице 

заемащо публична длъжност по смисъла на чл. 3, т. 23 от ЗПУКИ. 

От събраните в хода на настоящото производство доказателства се установи, че 

сградата – павилион за готови закуски и прилежащите към него помещения, е отдадена 

под наем на ЕТ „Ю.З. – 2016“, със собственик – Ю.Д.З.. 

От извършените в НБД „Население“ справки се установи, че Ю.Д.З.  не попада в 

кръга на свързаните с Р.А.Г. лица по смисъла на § 1, т. 1 от ДР на ЗПУКИ. 

Предвид горното се налага извода, че в решение за образуване на производство № 

РОП-2017-001/21.03.2017 г. не се съдържат данни за упражнени от Р.А.Г., в качеството 

й на Директор на ОУ „Е.Г.“, гр. Д. правомощия по служба в частен интерес - собствен 
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или на свързано с нея по смисъла на § 1, т. 1 от ДР на ЗПУКИ лице. Такива не се 

събраха и в хода на административното производство.  

Наличието на данни за нарушение на ЗПУКИ – упражнени правомощия по служба 

от лицето, заемащо публична длъжност в негов или на свързано с него лице частен 

интерес, е една от предпоставките за редовност по чл. 18б, ал. 3, т. 4 от ПОДКПУКИ.  

 

Предвид гореизложеното, Комисията за предотвратяване и установяване на 

конфликт на интереси, на основание чл. 27, ал. 2, т. 6 от АПК, чл. 7, т. 3, във вр. с чл. 

18б, ал. 3, т. 4 от Правилника за организацията и дейността на Комисията за 

предотвратяване и установяване конфликт на интереси 

 

РЕШИ: 

 

ПРЕКРАТЯВА производство с рег. № РОП-2017-001/21.03.2017 г., против Р.А.Г. 

с ЕГН ********** - лице, заемащо публична длъжност по смисъла на чл. 3,  т. 23 от 

ЗПУКИ. 

 

На основание чл. 27, ал. 6 от ЗПУКИ прокуратурата може да протестира 

решението пред Административен съд - София град в едномесечен срок от 

съобщаването му. 

 

 

Катя Станева  (П)  

Член на Комисията за предотвратяване  

и установяване на конфликт на интереси 

 

 

Николай Николов   (П)   

Член на Комисията за предотвратяване  

и установяване на конфликт на интереси 

  

 

Паскал Бояджийски (П)  

Член на Комисията за предотвратяване  

и установяване на конфликт на интереси 


