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Р Е П У Б Л И К А Б Ъ Л Г А Р И Я 

 

КОМИСИЯ ЗА ПРЕДОТВРАТЯВАНЕ И УСТАНОВЯВАНЕ НА 

КОНФЛИКТ НА ИНТЕРЕСИ 

          
         

РЕШЕНИЕ ЗА ПРЕКРАТЯВАНЕ 

 

№304 

на производството по сигнал №С-200/24.07.2013 г. 
гр. София, 31.10.2013 г. 

 

Комисията за предотвратяване и установяване на конфликт на интереси в състав: 

 

   Катя Станева 

Николай Николов  

Паскал Бояджийски 

 

При участието на стенографа Р. Н. като изслуша докладвания от дирекция „Правна” 

сигнал с рег. №С-200/24.07.2013 г., за да се произнесе, взе предвид следното:  

Сигналът е подаден от министъра на труда и социалната политика с изх. №37-

127/23.07.2013 г. Същият е заведен в регистъра по чл. 22и, ал. 1 от Закона за 

предотвратяване и установяване на конфликт на интереси (ЗПУКИ) като сигнал с рег. №С-

200/24.07.2013 г.  

Сигналът е против Т. Т. Д., в качеството й на държавен експерт в отдел „Бюджет“, 

дирекция „Финансово-стопански дейности и управление на собствеността“ (ФСДУС) в 

Министерство на труда и социалната политика (МТСП). 

В сигнала се излагат следните твърдения: Т. Д. е едноличен собственик на капитала 

на „Д.“ ЕООД, което обстоятелство не е декларирано по реда на чл. 12, т. 3 от ЗПУКИ. 

Към сигнала са приложени следните доказателства: декларации по чл. 12, т. 1 и т. 2 

от ЗПУКИ и справка от Търговски регистър по партидата на Т. Д. от 19.07.2013 г. 

Комисията служебно е изискала и събрала следните: писмо с изх. №37-

127/07.10.2013 г. на министъра на труда и социалната политика, ведно с доказателства, 

удостоверяващи служебното качество на Т. Д. 

Комисията служебно е направила справка в Търговски регистър по партидата на Т. 

Д.. 

От събраните в хода на административното производство доказателства Комисията 

установи следното: 

Лицето, подало сигнала е надлежно идентифицирано. 

Т. Т. Д., с ЕГН ***, е назначена на длъжността „държавен експерт“ в отдел 

„Бюджет“, дирекция ФСДУС в МТСП със Заповед №ЧР 1-315/13.05.2010 г. на министъра 

на труда и социалната политика и като такава е лице, заемащо публична длъжност по 

смисъла на чл. 3, т. 25, предложение трето от ЗПУКИ. 



2 
 

От писмо с изх. №37-127/07.10.2013 г. на министъра на труда и социалната 

политика се установява, че със Заповед №ЧР 1-197/13.09.2013 г. служебното 

правоотношение на Д. е прекратено, считано от 14.09.2013 г. 

В качеството си на лице, заемащо публична длъжност, Д. е подала декларация по 

чл. 12, т. 1 от ЗПУКИ и декларация по чл. 12, т. 2 във връзка с чл. 14 от ЗПУКИ, и двете от 

13.05.2010 г. Д. е декларирала участие в орган на управление или контрол на юридическо 

лице с нестопанска цел „С.“ дванадесет месеца преди датата на назначаването й. 

На следващо място се установи, че „Д.“ ЕООД, с ЕИК ***, със седалище и адрес на 

управление в ***, е с едноличен собственик на капитала Т. Т. Д. Дружеството е учредено с 

решение на едноличен собственик на капитала, взето по протокол от 06.01.2012 г. и е 

вписано в Търговския регистър на 13.02.2012 г. 

Участието в капитала на търговско дружество на лице, заемащо публична 

длъжност, е едно от обстоятелствата, подлежащи на деклариране съгласно чл. 14, ал. 1, т. 1 

от ЗПУКИ. Тъй като „Д.“ ЕООД е вписано на 13.02.2012 г., т.е. след като Д. е била 

назначена за служител в МТСП, за същата е възникнало задължение за подаване на 

декларация по чл. 12, т. 3 от ЗПУКИ в 7-дневен срок от вписването на дружеството. От 

събраните по административната преписка доказателства се установи, че нито в 

законоустановения срок – до 20.02.2012 г., нито след това Д. е декларирала участие в 

търговско дружество. Неподаването на декларация по чл. 12 от ЗПУКИ в 

законоустановения срок се наказва с глоба (чл. 34 от ЗПУКИ). Съгласно чл. 43 от ЗПУКИ 

административното наказание за нарушение на чл. 34 от същия закон, се налага от 

председателя на Комисията с наказателно постановление, което подлежи на обжалване по 

реда на Закона за административните нарушения и наказания (ЗАНН).  

Налагането на административно наказание за нарушение на разпоредбите на 

ЗПУКИ е административнонаказателно производство, което не е част от производството 

по установяването или неустановяването на конфликт на интереси и е в правомощията на 

председателя на КПУКИ. Наличието или липсата на основания за образуване на 

административнонаказателно производство не е предмет на настоящото производство. 

Предвид факта, че за да е осъществен конфликт на интереси, следва да са налице 

три кумулативно изискуеми предпоставки – лице, заемащо публична длъжност, частен 

интерес негов или на свързано с него лице, който може да доведе до облага и упражнено 

властническо правомощие, което може да се повлияе от частния интерес, предмет на 

настоящото производство е проверка за наличието на данни за упражнени правомощия от 

Д., в качеството й на държавен експерт, в неин частен интерес или на свързано с нея лице.  

От писмо с изх. №37-127/07.10.2013 г. на министъра на труда и социалната 

политика се установява, че не са налични доказателства, удостоверяващи извършени от Д. 

действия в изпълнение на служебните й задължения по отношение на „Д.“ ЕООД. 

При тази фактическа обстановка Комисията приема, че поради липсата на 

твърдения или данни за допуснати от лицето, заемащо публична длъжност по чл.3, т. 25 от 

ЗПУКИ конкретни нарушения на забранителните разпоредби по глава втора, чл. 5 – 11 вкл. 

от същия закон, производството по сигнал с рег. №С-200/24.07.2013 г. следва да бъде 

прекратено. 

 

Предвид изложеното на основание чл. 27, ал. 2, т. 6 от 

Административнопроцесуалния кодекс и чл. 7, т. 3, във връзка с чл. 17, ал. 3, т. 6 от 

ПОДКПУКИ, Комисията за предотвратяване и установяване на конфликт на интереси  

 

РЕШИ: 
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Прекратява производството по сигнал с рег. №С-200/24.07.2013 г., против Т. Т. Д., с 

ЕГН ***, държавен експерт в отдел „Бюджет“, дирекция „Финансово-стопански дейности 

и управление на собствеността“ в МТСП и лице, заемащо публична длъжност по смисъла 

на чл. 3, т. 25, предложение трето от ЗПУКИ, поради липса на данни за нарушение на 

ЗПУКИ във връзка с участието й в капитала на „Д.“ ЕООД, с ЕИК ***, със седалище и 

адрес на управление в гр. ***.  

 

Решението се съобщава на лицата по чл. 27, ал. 4 от ЗПУКИ. 

 

Катя Станева 

(п) 

Член на Комисията за предотвратяване  

и установяване на конфликт на интереси 

 

Николай Николов  

(п) 

Член на Комисията за предотвратяване  

и установяване на конфликт на интереси 

  

Паскал Бояджийски 

(п) 

Член на Комисията за предотвратяване  

и установяване на конфликт на интереси 

  

 


