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Р Е П У Б Л И К А Б Ъ Л Г А Р И Я 

 

КОМИСИЯ ЗА ПРЕДОТВРАТЯВАНЕ И УСТАНОВЯВАНЕ НА КОНФЛИКТ НА 

ИНТЕРЕСИ 

 

          

 РЕШЕНИЕ ЗА ПРЕКРАТЯВАНЕ НА ПРОИЗВОДСТВО ПО СИГНАЛ 

 

С РЕГ. № С-27/01.02.2013г. 

 

№ 283 

 

гр. София, 10.10.2013г. 

 

Комисията за предотвратяване и установяване на конфликт на интереси в състав  

 

 

  Сабрие Сапунджиевa 

  Николай Николов  

Катя Станева 

 

При участието на стенографа Р.Н., след като изслуша доклада на дирекция 

„Правна“ по сигнал с рег. № С-27/01.02.2013г. и за да се произнесе, взе предвид 

следното:  

На 01.02.2013г. в Комисията за предотвратяване и установяване на конфликт на 

интереси е постъпил сигнал, заведен в регистъра на сигналите с рег. № С-

27/01.02.2013г., подаден от ***. 

Сигналът е против Н.К.Т. – кметски наместник на с. Т. 

 В сигнала се твърди, че Н.Т. е назначена за кметски наместник на с. Т. през 

месец декември 2011г. и излиза в неплатен отпуск като секретар-библиотекар на НЧ 

„***“, с. Т., Община П. Лицата, подали сигнала считат, че  е налице конфликт на 

интереси по отношение на Н.Т., тъй като тя като кметски наместник е началник на 

И.Д., която заема длъжността „деловодител“ в кметството на с. Т., която пък като 

председател на читалищното настоятелство на НЧ „***“, с. Т. е началник на Н.Т. 

 Лицата, подали сигнала твърдят, че решение за разрешаване на неплатен отпуск 

трябва да се вземе от Читалищното настоятелство на НЧ „***“, на основание чл. 16, ал. 

2, т. 5 от ЗНЧ и на основание чл. 17, ал. 2, т. 6 от същия закон, председателя на 

читалищното настоятелство (И.Д.) трябва да издаде заповед за това. Такова решение не 

е налице. 

 Твърди се още, че назначаването на Н.Т. за кметски наместник на с. Т. е 

незаконосъобразно, както и че подадената от нея декларация по чл. 12, т. 2 във връзка с 

чл. 14 от ЗПУКИ представлява документ с невярно съдържание, тъй като Н.Т. е член на 

читалищното настоятелство на НЧ „***“, както и е член на контролния съвет на 

Горовладелческа кооперация „***“. 

 В сигнала са изложени твърдения, за това, че за периода от месец декември 

2011г. до 05.06.2012г. Н.Т. е съвместявала длъжността кметски наместник на с. Т. и 

секретар-библиотекар на НЧ „***“, с. Т. 

 Към сигнала са приложени следните доказателства: решение № 169/27.05.2010г. 

на П. окръжен съд; справка в ТР по партидата на Кооперация „Горовладелческа 

кооперация „***““ с ЕИК ********** от 07.11.2012г. и 26.11.2012г.; част от декларация 
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по чл. 12, т. 2 във връзка с чл. 14 от ЗПРКИ (загл. изменено), подадена от Н.Т.; решение 

№ 73/05.06.2012г. на П. окръжен съд; протокол № 5/22.05.2012г.от редовно общо 

отчетно събрание на Народно читалище „***“, с. Т.; сигнал до кмета на Община П. с 

вх. № 94С-2004-1/08.10.2012г. 

Служебно комисията е събрала следните доказателства: трудов договор № 

20/16.12.2011г., сключен между Община П., представлявана от доц. д-р Д.С. и Н.К.Т.; 

трудов договор № 15/27.09.1993г., сключен между Г.А. – кмет на Община П. и Н.Н.; 

допълнително споразумение от 07.06.2010г. към трудов договор № 15/27.09.1993г.; 

заповед № 1/15.12.2011г. ма председателя на читалищното настоятелство И.Д.; заповед 

на И.Д. - председател на читалищното настоятелство на НЧ „***“, с. Т. – 2 бр.; заповед 

№ 5/14.12.2012г. на И.Д. – председател на читалищното настоятелство на НЧ „***“, с. 

Т.; трудов договор № 26/30.06.2010г.  

С писмо с изх. № С-27#1/07.03.2013г. КПУКИ е изискала от лицата, подали 

сигнала да приведат същия в съответствие с изискванията на чл. 17, ал. 3, т. 1 и т. 6 от 

ПОДКПУКИ, като посочат своите ЕГН и конкретни данни за нарушение на 

разпоредбите на ЗПУКИ, които са им известни. В отговор с писмо с вх. № С-

27#2/18.03.2013г. в деловодството на КПУКИ е постъпил същият сигнал ведно със 

същите приложения. 

В хода на производството, от събраните по преписката доказателства, комисията 

безспорно установи, че Н.К.Т. е кметски наместник на с. Т. по силата на трудов договор 

№ 20/16.12.2011г., сключен между нея и доц. д-р Д.С. – кмет на Община П. и като 

такава тя е лице, заемащо публична длъжност по смисъла на чл. 3, т. 25 от ЗПУКИ. 

Н.Т. е подала изискуемата от ЗПУКИ декларация по чл. 12, т. 2 във връзка с чл. 

14 на 29.05.2012г. 

С трудов договор № 15/27.09.1993г., сключен между Г.А. – кмет на Община Пл 

и Н.К.Н., същата е назначена на длъжност „секретар-библиотекар“ на читалището в с. 

Т. 

С решение № 169/27.05.2010г. на П. окръжен съд, Н.К.Т. е вписана като секретар 

на НЧ „***“, с. Т. 

П. окръжен съд, със свое решение № 73/05.06.2012г. заличава Н.Т. като секретар 

на читалището и вписва като такъв С.Г.И. 

Със заповеди № 1/15.12.2011г., № 5/14.12.2012г. и заповеди от 14.06.2012г. и 

14.06.2013г., издадени от И.Д. – председател на читалищното настоятелство на НЧ 

„***“, с. Т. на Н.Т. е разрешено да ползва неплатен годишен отпуск, считано от 

съответно 16.12.2011г. за срок от 6 месеца, от 17.12.2012г. за срок от 6 месеца,  от 

17.06.2012г. за срок от 6 месеца и от 19.06.2013г. за срок от 6 месеца. 

От писмо с вх. № С-27#9/31.07.2013г. на Н.Т. – кметски наместник на с. Т. е 

видно, че кметство Т. не разполага с бюджетни средства и не може да подпомага 

финансово НЧ „***“. 

Кооперация „Горовладелческа кооперация „***““ с ЕИК ********* е със 

седалище и адрес на управление в с. Т., Община П., Област П. и предмет на дейност 

залесяване на възпроизводството на гората, провеждане на лесокултурни мероприятия 

с цел поддържане доброто състояние на гората, провеждане на различни видове сеч, 

съгласно лесоустройствените проекти, търговия с придобития дървен материал, охрана, 

опазване и ползване на дивеча, съгласно закона за лова, преотдаване под наем на наети 

земи от горския фонд, туристическа дейност, влогово-кредитна дейност след 

разрешение на БНБ при условията на специалния закон. А.Б. е председател, а Н.К.Т. е 

член на контролния съвет на същата до 08.11.2012г., видно от приложената по 

преписката справка в Търговския регистър. 
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По силата на трудов договор № 26/30.06.2010г., сключен между Община П., 

представлявана от кмета Н.З. и И.К.Д., същата е назначена на длъжността деловодител 

в кметството в с. Т., считано от 01.07.2010г. до завръщане на титуляра Н.Ц.Н. 

С решение № 169/27.05.2010г. на П. окръжен съд, И.К.Д. е вписана като 

председател на читалищното настоятелство на НЧ „***“, с. Т. 

Във връзка със сигнала комисията допълнително изследва служебно наличието 

на несъвместимости по смисъла на чл. 5 от ЗПУКИ за Н.К.Т. Предвид събраните 

доказателства не се установи да е налице несъвместимост по отношение на Н.Т. 

В хода на производството, от служебно направената от комисията справка в  

главна дирекция „Гражданска регистрация и административно обслужване” към 

Министерството на регионалното развитие и благоустройството не се установи Н.Т. и 

И.Д. да са свързани лица по смисъла на § 1, т. 1 от ДР на ЗПУКИ. 

В производството по глава VI от ЗПУКИ, Комисията за предотвратяване и 

установяване на конфликт на интереси установява наличието или липсата на конфликт 

на интереси по отношение на лица, заемащи публични длъжности по смисъла на чл. 3 

от същия закон. Предпоставка за това е нарушение на изрично регламентираните в 

глава II от ЗПУКИ, забрани каквато в случая не е налице.  

Наличието на данни в сигнала по който е образувано производството за 

допуснати нарушения на ЗПУКИ от лица, заемащи публични длъжности, очертава 

предмета и обхвата на проверката, която се извършва от КПУКИ за постановяване на 

краен акт по чл. 27 от ЗПУКИ.  

В хода на проверката комисията не установи да са налице конкретни данни за 

нарушение на ЗПУКИ от страна на Н.Т.  

 

С оглед гореизложеното, Комисията за предотвратяване и установяване на 

конфликт на интереси на основание чл. 7, т. 3 във връзка с чл. 17, ал. 3, т. 6 от Правилника 

за организацията и дейността на Комисията за предотвратяване и установяване на 

конфликт на интереси  

 

 

 

 

РЕШИ: 

 

 

Прекратява производството по сигнал с рег.№ С-27/01.02.2013г., против Н.Т. с 

ЕГН ********** в качеството й на лице, заемащо публична длъжност по  смисъла на 

чл. 3, т. 25 от ЗПУКИ - кметски наместник на с. Т., Община П. поради липса на 

конкретни данни за конфликт на интереси, съгласно изискванията на чл. 17, ал. 3, т. 6 

от ЗПУКИ. 

 

 

 На основание чл. 27, ал. 4, т. 4 от ЗПУКИ, решението за прекратяване се 

изпраща на Окръжна Прокуратура – гр. П. 

 

 

 

Сабрие Сапунджиева 

 

Член на Комисията за предотвратяване  
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и установяване на конфликт на интереси 

 

 Николай Николов  

  

Член на Комисията за предотвратяване  

и установяване на конфликт на интереси 

 

Катя Станева 

 

Член на Комисията за предотвратяване  

и установяване на конфликт на интереси 

 

 

 
 

 

 

 


