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Р Е П У Б Л И К А Б Ъ Л Г А Р И Я 

 

КОМИСИЯ ЗА ПРЕДОТВРАТЯВАНЕ И УСТАНОВЯВАНЕ НА 

КОНФЛИКТ НА ИНТЕРЕСИ 

 

       

 
 

 

  РЕШЕНИЕ ЗА ПРЕКРАТЯВАНЕ 

 на производството по сигнал № С-13/21.01.2012г. 

 

   гр. София, 12.07.2012 г. 

 

Комисията за предотвратяване и установяване на конфликт на интереси 

в състав: 

 

Председател: Филип Златанов  

Членове:  Катя Станева 

Паскал Бояджийски 

Сабрие Сапунджиева 

 

 

При участието на стенографа Р. Н. като изслуша докладвания от 

дирекция „Правна” сигнал с рег. № 13/21.01.2012г., за да се произнесе, взе 

предвид следното:  

Сигналът е подаден от ****. В сигнала се твърди , че кмета втори 

мандат В. Т. В.живее  и има дете с финансиста и финансов контрольор на 

община Р. – А.М.. А майка и – П.М. работи като главен специалист човешки 

ресурси  в същата община.  

Твърди се зависимост и на И.П.И.- председател на Постоянната 

комисия по чл. 25 от ЗПУКИ от кмета, защото получава от него 

възнаграждение равняващо се на 3 минимални месечни заплати, притежава 

магазин в с. Дражинци и  и е бил концесионер на язовира в същото село, като 

дължимата сума му е намалявана многократно еднолично от В.. 
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 Също така се твърди, че общински съветник С.Г.и член на ПК по чл. 

25, също е в зависимост от кмета, понеже съпругата му – В. Г.е назначена 

неправомерно за обществен възпитател. За резервния член на Постоянната 

комисия по чл. 25 от ЗПУКИ и общ. съветник – М.К.Г.се твърди зависимост 

по отношение на съпругата му, която работи като изпълнител – оператор на 

пункт за управление при кризи и е назначена от В.. За третия общински 

съветник Й.П.Й.се твърди, че съпругата му е щатен секретар на читалището в 

с. Ч. с председател С.Г.. За друг общински съветник – Б.Г.Б.се твърди, че е 

назначен  по програма „От социални помощи към осигуряване на заетост“, а 

майка му, сестра му и брат му са назначени от В. в аварийната група към с. Р.. 

За Й.К.П.се твърди, че е едновременно общински съветник и работник по 

програма „От социални помощи към осигуряване на заетост“. За друг от общо 

11-те общински съветници – М.М.Л.се твърди , че са назначени от В. – Л. за 

охрана на Дом за стари хора с ОЛБ с. Д., а съпругата му М. Л. е домакин в 

ЦДГ, които две учреждения са под един покрив, в един  двор и с една и съща 

кухня.  

Чрез тази зависимост се твърди контрол над  Общински съвет с. Р. вече 

трети мандат от страна на В., а чрез жена му и тъща му – и върху кметството. 

Към сигнала не са приложени доказателства и КПУКИ служебно е 

събрала: - Справка за изплатените възнаграждения на персонала на община Р. 

за 2009г.; - Справка за изплатените възнаграждения на персонала на община 

Р. за 2010г.; - Справка за изплатените възнаграждения на персонала на 

община Р. за 2011г.; - Структура на общинска администрация Р. от 

01.01.2009г., 26.10.2009г., 25.02.2010г., 25.08.2010г., 25.02.2011г. и 

04.11.2011г.; - Решения № 150/30.03.2009г. и  № 7/25.11.2001г. относно 

възнагражденията на кмета на общината и на кметовете на кметства; - 

Решение № 6/25.11.2011г.на общинска съвет Р.; - Удостоверения № 

9/05.11.2007г. и № 1/01.11.2011г. за избор на В. Т. В.за кмет на община Р.; - 

Удостоверения № 7/05.11.2007г. и № 2/01.11.2011г. за избор на Б.А.Л. за кмет 

на кметство с. Д.; - Удостоверения № 5/05.11.2007г. и № 3/01.11.2011г. за 

избор на В. И.И. за кмет на кметство с.Б.; - Трудов договор на Д.Л. А. № 

2/06.04.2005г. и допълнително споразумение от 20.06.2006г. за длъжността – 

заместник - кмет; - Трудов договор на М. М. И. № 16/29.10.2010г. и Заповед 

№ 612/01.11.2010г. за длъжността – заместник - кмет; - Удостоверение № 

4/05.11.2007г. и трудов договор № 41/22.11.2011г. на П. К. П. за длъжността 

кметски наместник на с. Д.; - Удостоверение № 2/27.09.2007г. Решение на 

ОИК № 188/27.09.2007г.  на Т. Г. Т. за кмет на кметство с.П.; - Удостоверение 

№ 8/05.11.2007г. Решение на ОИК № 306/05.11.2007г.  на Т. Н.Т. за кмет на 

кметство с. Ч; - Удостоверение № 1/01.11.2007г., Решение на ОИК № 

285/29.10.2007г.   и трудов договор № 40/22.11.2011г. на И. П.П. за 
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длъжността кметски наместник на с. Г.; - Удостоверение № 2/01.11.2007г., 

Решение на ОИК № 290/29.10.2007г. и трудов договор № 43/30.11.2011г. на С. 

И. З. за длъжността кметски наместник на с.Т.; - Удостоверение № 

6/05.11.2007г., Решение на ОИК № 303/05.11.2007г.   и трудов договор № 

42/22.11.2011г. на Ю. И. Г. за длъжността кметски наместник на с. Д.; - 

Трудов договор на С. Л. П.№ 10/21.06.2007г. и длъжностна характеристика за 

длъжността „Секретар на МКБППМН“; - Трудови договори на М. Н.Г. – 4 бр. 

и длъжностни характеристики – 3 бр.; - Заповед и 2 бр. длъжностни 

характеристики на Г. И. Г.; - Заповед и длъжностна характеристика на гл. 

счетоводител В. Я. П.; - Заповед и длъжностна характеристика на мл. 

счетоводител М. К. Ц.; - Трудов договор № 75/02.04.2001г.  и доп. 

споразумение от 09.07.2003г. на А.М. Й. заедно с длъжностна характеристика 

за длъжността“Гл. спец. Бюджет“; - Трудов договор на Л. В.Л. № 

13/01.09.2005г. и длъжностна характеристика за длъжността „Гл. спец. 

счетоводство“ - Длъжностна характеристика за длъжността „шофьор“ ; - 

Трудов договор на М. А. Д. № 26/31.05.2004г. и длъжностна характеристика; - 

Трудов договор на П. И. Б. № 15/30.11.2009г. и длъжностна характеристика; - 

Трудов договор на В. А. Т. № 23/02.05.2000г. и длъжностна характеристика от 

11.12.2006г.; - Трудови договори на Л. Г. П. № 24/31.05.2004г. и № 

39/22.11.2011г. и 2 бр.длъжностни характеристики; - Длъжностна 

характеристика за длъжността ст. спец.“Административен координатор“; - 

Трудов договор на Г. И. И. № 2/05.01.2004г.; - Трудов договор на Л. Л. М. № 

16/14.08.2007г. и длъжностна характеристика  характеристика ; - Трудов 

договор на Д. Л. С. № 6/28.02.2008г.; - Длъжностна характеристика за 

длъжността гл. спец.  „ГР и АПОН“ ; - Трудов договор на П. А. М. № 

20/31.05.2004г. за длъжността гл. спец. „Човешки ресурси“ и длъжностна 

характеристика от 11.12.2006г.; - Трудов договор на Т. Н. Т.– И. № 

6/12.01.2004г. и длъжностна  характеристика ; - Трудов договор на М. Г. Ц. № 

16/08.10.2008г. и длъжностна характеристика; - Трудов договор на М. В. М.№ 

6/05.10.2006г. и допълнително споразумение от 31.10.2006г. и длъжностна 

характеристика; - Трудов договор на М.Г. А.  № 01/13.01.2005г. и 

допълнително споразумение от 17.08.2006г. и длъжностна характеристика от 

16.02.2011г.; - Трудов договор на М.И. Х. № 16/30.09.2005г. и длъжностна 

характеристика от 09.09.2009г.; - Трудов договор на М. Т. П. № 1/05.01.2010г. 

и длъжностна характеристика; - Трудов договор на С. Н. Ж. № 12/31.07.2005г. 

и длъжностна характеристика от 23.02.2011г.; - Заповед за назначаване № 

744/18.12.2009г. на Г. И. Г. – Г.; - Заповед за назначаване № 347/30.06.2008г. 

на Е. И. Е. и длъжностна характеристика; - Трудов договор на С.Р. С. № 

23/31.05.2004г. и длъжностна  характеристика  от 08.01.2008г.; - Трудов 

договор на В. В. В. № 5/05.07.2006г. и длъжностна характеристика; - Трудови 
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договори на С. А.Ц. № 28/01.08.2000г. и № 19/31.05.2004г. и длъжностна 

характеристика от 15.11.2004г.; - Трудов договор на К. В..№ 29/30.12.2004г. и 

допълнително споразумение от 07.04.2005г. и длъжностна характеристика от 

18.05.2006г.; - Трудов договор на С. С. Ц. № 4/28.04.2005г. и длъжностна 

характеристика от 05.03.2009г.; - Трудов договор на Н. Л. Н.№ 17/31.05.2004г. 

и длъжностна характеристика; - Трудов договор на Г. Ц. Ц. № 15/31.05.2004г. 

и длъжностна характеристика от 27.05.2005г.; - Трудов договор на В. Й. П.№ 

28/30.12.2004г. и длъжностна характеристика от 07.01.2009г.; - Трудов 

договор на А. Б. Ц. № 8/04.03.2009г. и длъжностна характеристика; - Трудов 

договор на К. В. Т. № 12/02.06.2009г. и допълнително споразумение от 

30.11.2010г. и длъжностни характеристика; - Трудов договор на М.Н.И.№ 

14/11.11.2009г. и допълнително споразумение от 30.11.2010г. и длъжностни 

характеристика; - Трудов договор на Г. Й. Ц.№ 10/15.07.2005г. и длъжностна 

характеристика; - Трудов договор на Ц. Г. К № 8/03.05.2007г. и длъжностна 

характеристика от 07.05.2008г.; - Трудов договор на И. Ц. И. № 5/28.02.2008г. 

и длъжностна характеристика; - Трудов договор на С. И. М. № 3/28.02.2008г. 

и длъжностна  характеристика  ; - Трудов договор на А.Х. К. № 3/14.01.2009г. 

и длъжностна характеристика,  допълнително споразумение от 25.02.2010г. и 

длъжностна  характеристика ; - Трудов договор на М. И. Ц. № 7/27.02.2009г. и 

длъжностна  характеристика  ; - Трудов договор на Ж. Г. А. № 13/23.02.2004г. 

и длъжностна  характеристика   от 16.01.2009г.; - Трудов договор на В. И. Й. 

№ 8/04.03.2008г. и длъжностна  характеристика  ; - Трудов договор на В. И. С. 

№ 9/26.03.2008г. и длъжностна  характеристика  ; - Трудов договор на З. И. 

М. № 5/27.02.2003г. и длъжностна  характеристика  от 30.04.2004г. ; - Трудов 

договор на Б. С. И. № 1/08.01.2009г. и длъжностна  характеристика  ; - Трудов 

договор на В. И. С. № 12/13.05.2008г. и длъжностна  характеристика  ; - 

Трудов договор на М. Й. К. № 17/02.11.2010г. и № 17/30.09.2005г. и 

длъжностна  характеристика ; - Трудов договор на С. Н. Г. № 2/11.01.2010г. и 

длъжностна  характеристика  ; - Трудов договор на Р. И. Д. № 3/18.01.2006г. и 

длъжностна  характеристика  ; - Трудов договор на В. Н. Т. № 15/30.07.2007г. 

и длъжностна  характеристика  ; - Трудов договор на С. А. Д. № 

??/05.11.2010г. и длъжностна  характеристика  ; - Трудов договор на А. К. А. 

№ 11/12.07.2010г. и длъжностна  характеристика  ; - Трудов договор на А. К. 

А. № 24/28.04.2011г. и длъжностна  характеристика  ; - Трудов договор на А. 

Н. Т. № 29/16.06.2011г. и длъжностна  характеристика  ; - Трудов договор на 

Н. В. М. № 34/21.09.2011г. и Решение № 372/17.09.2011г.  на Общ. Съвет Р.; - 

Трудов договор на М. А. Д. № 36/21.09.2011г. и Решение № 373/17.09.2011г.  

на Общ. Съвет Р.; - Трудов договор на В. А. Б. № 38/16.11.2011г.,  трудов 

договор № 35/21.09.2011г. и Решение № 374/17.09.2011г.  на Общ. Съвет Р.; - 

Трудов договор на Т. Б. Т. № 9/28.02.2011г.; - Трудов договор на М. П.Г. № 
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6/24.04.2007г. и длъжностна  характеристика  ; - Трудов договор на Е. К.Ц. № 

9/28.02.2011г. и длъжностна  характеристика  ; - Трудов договор на В. Л. И. № 

32/14.09.2011г. и длъжностна  характеристика  ; - Клетвени декларации на 

кметове на кметства – 21бр.; - Клетвени листа на Общински съветници – 9бр.; 

- Писмо на общ. Съвет Р. изх. № 821/23.03.2011г.; - Декларации по чл. 12 от 

ЗПУКИ – 35бр.; - Справка от ТР от 15.03.2012г. за ЕТ „***“ с ЕИК *** 

 

С писмо изх. № 12/28.03.2012г. подписано от И.П.И.- председател и на 

Постоянната комисия по чл. 25 от ЗПУКИ, в КПУКИ са представени:  

Протокол № 1/19.03.2011г.; Протокол № 2/20.03.2011г.; Протокол № 

3/21.03.2011г.; Протокол № 4/21.03.2011г.; Доклад на Постоянната комисия 

по чл. 25 от ЗПУКИ с който не установява конфликт на интереси за своите 

членове и за кмета на с. Р.. 

Сигнал с идентично съдържание е изпратен до парламентарната 

комисия за борба с корупцията и конфликт на интереси и Парламентарна 

етика в 41 ОНС, препратен на Областния управител на гр. В. и след това 

отново препратен до И.П.И.- председател и на Постоянната комисия по чл. 25 

от ЗПУКИ, заведен под № 1189/18.03.2011г. в деловодството на Общинската 

администрация. 

 

 В хода на административното производство, КПУКИ установи, че са 

налице процесуални пречки по смисъла на чл. 27, ал. 2, т. 1 от АПК, а именно: 

 Налице е влязъл в сила акт по повод на същия сигнал против същите лица, 

със същото фактическо съдържание. 

В резултат на извършена проверка, съгласно Протокол № 1/19.03.2011г., 

Протокол № 2/20.03.2011г., Протокол № 3/21.03.2011г. и Протокол № 

4/21.03.2011г. е приет  Доклад, с който не се установява конфликт на интереси 

по отношение на В. Т. В.с ЕГН***, И.П.И.с ЕГН ***, С.И.Г.с ЕГН*** ., М.К.Г.с 

ЕГН*** ., Й.П.Й.с ЕГН*** ., Б.Г.Б.с ЕГН*** . и М.М.Л.с ЕГН***. По реда на 

ЗПРКИ докладът е окончателен акт, с който приключва производството по 

установяване наличие или липса на конфликт на интереси. Същия е влязъл в 

законна сила и представлява пречка пред повторното разглеждане на същия 

сигнал. 

  

Водена от горното КОМИСИЯТА ЗА ПРЕДОТВРАТЯВАНЕ И 

УСТАНОВЯВАНЕ НА КОНФЛИКТ НА ИНТЕРЕСИ 

 

 

 

Р Е Ш И: 
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На основание чл. 27, от ЗПУКИ, във връзка с чл. 7, т. 3 от ПОДКПУКИ 

прекратява производството по сигнал с рег. № 13/21.01.2012г. подаден от ***, 

против В.Т. В., И. П. И., С. И. Г., М. К. Г., Й. П. Й., Б. Г. Б. и М. М. Л.. 

 

 В хода на административното производство се установиха данни за 

нарушения на трудовото законодателство, поради което преписката се 

изпраща на  ГИТ за произнасяне по компетентност. 

 

         На основание чл. 27, ал. 6 от ЗПУКИ решението подлежи на протест 

пред Административен съд – София град в едномесечен срок от 

съобщаването му.  

 

 

Филип Златанов 

 

Председател на Комисията за предотвратяване  

и установяване на конфликт на интереси 

 

Катя Станева 

Член на Комисията за предотвратяване  

и установяване на конфликт на интереси 

 

 

Паскал Бояджийски 

 

Член на Комисията за предотвратяване  

и установяване на конфликт на интереси 

 

 

Сабрие Сапунджиева 

 

Член на Комисията за предотвратяване  

и установяване на конфликт на интереси 

 

 



7 
 

 


