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КОМИСИЯ ЗА ПРЕДОТВРАТЯВАНЕ И УСТАНОВЯВАНЕ НА КОНФЛИКТ НА 

ИНТЕРЕСИ 

 

          

 РЕШЕНИЕ ЗА ПРЕКРАТЯВАНЕ НА ПРОИЗВОДСТВО ПО СИГНАЛ 

 

С РЕГ. № С 392/23.10.2012г. 

 

№ 132 

 

гр. София, 13.12.2012г. 

 

Комисията за предотвратяване и установяване на конфликт на интереси в състав  

 

Членове:  Сабрие Сапунджиевa 

  Паскал Бояджийски 

Николай Николов  

Катя Станева 

 

При участието на стенографа Р.Н., след като изслуша доклада на дирекция 

„Правна“ по сигнал с рег. № С 392/23.10.2012г. и за да се произнесе, взе предвид 

следното:  

На 23.10.2012г. в Комисията за предотвратяване и установяване на конфликт на 

интереси е постъпил сигнал, заведен в регистъра на сигналите с рег. № С 

392/23.10.2012г., подаден от ***. 

Сигналът е против всички Бюра по труда по Оперативна програма „Развитие на 

човешките ресурси“ по схемата „Аз мога повече“ и срещу всички учебни центрове, 

подготвящи водачи, но и лицензирани към НАПОО, като център за професионално 

обучение (ЦПО). 

 В сигнала се твърди, че „Агенция по заетостта“ предлага програма „Аз мога 

повече“ на желаещите да се преквалифицират – шофьорски курс от различни 

категории, дори и за категория „B“, която не е професионална категория. В списъка с 

професии, по които могат да се обучават кандидатите не е включена „водач на МПС“, а 

под прикритието на „Вътрешни и международни превози на товари“ с код по СППОО 

№ 8400902 и „Вътрешни международни превози на пътници“ с код по СППОО № 

8400901 с ваучер от 600,00 лв. се обучават шофьори незаконно. На желаещите в 

„Бюрото по труда“ не се обяснява, че по документи карат друг курс. Фирмите, 

обучаващи тези кандидати реално не водят курса, за който им се заплаща, а обучават 

кандидатите само за шофьорски курс от дадена категория. Програмата е за работещи и 

обучението за теория се провежда дистанционно по интернет, което е в противоречие с 

Наредба № 37 за обучение на водачи, където обучението е задължително в присъствена 

форма. Курсовете се водят от фирми, лицензирани като „Център за професионално 

обучение“ към НАПОО. Разпространяват листовки, озаглавени „Шофьорски курс 

категория B, C, D или е безплатно“. При обаждане на посочените телефони се 

представят като Център за професионално обучение към „Изоблок“ и в зависимост от 

кой град е обаждането , кандидатите се насочват към определени фирми. За да не се 

извършва проверка от страна на „Бюрото по труда“ на обучаващите фирми, които водят 

по документи курсовете „Вътрешни и международни превози на товари“ или 



„Вътрешни и международни превози на пътници“ – част от „излишните пари“ се 

отделят за данък „Спокойствие“. В тази схема са замесени както отговорни служители 

от „Агенция по заетостта“, така и от Изпълнителна агенция  „Автомобилна 

администрация“. Регионалните отдели на ИААА също не извършват проверки за 

присъствие на обучаемите в часовете по теория. 

Към сигнала не са приложени доказателства. 
С писмо с изх. № С-392#1/21.11.2012г., КПУКИ е изискала от лицето, подало сигнала да 

приведе същия в съответствие с изискванията на чл. 17, ал. 3, т. 1, т. 5 и т. 6 от Правилника за 

организацията и дейността на Комисията за предотвратяване и установяване на конфликт на 

интереси, като посочи своето ЕГН, имената на лицата, против които е подаден сигнала, 

заеманите от тях длъжности, както и конкретни данни за твърдяното нарушение на ЗПУКИ. В 

отговора си, лицето подало сигнала твърди, че „Агенция по заетостта“ и Изпълнителна агенция 

„Автомобилна администрация“ участват в нелоялна конкуренция между фирмите, подготвящи 

водачи, като насочват част от клиентите към определени фирми, регистрирани в НАПОО и във 

връзка с твърденията си излага следните съображения: Усвояват се ваучери по програмата „Аз 

мога повече“ за курсове „Вътрешни и международни превози на товари“ с код по СППОО № 

8400902 и „Вътрешни и международни превози на пътници“ с код по СППОО № 8400901, но 

такива реално не се провеждат, а се провеждат курсове за обучение на водач на МПС от някоя 

от категориите или курс за придобиване на квалификационна карта на водача, които са 

лицензирани към Министерството на транспорта, информационните технологии и 

съобщенията. 

М.Т. е сезирал Министъра на финансите с писмо с рег. № 1100-596/25.10.2012г. относно 

схемата „Аз мога повече“ на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“, откъдето 

писмото е препратено по компетентност до Министерството на труда и социалната политика В 

отговора си до лицето, подало сигнала З.Р. – зам.-министър и ръководител на УО на ОП РЧР, 

видно от писмо с изх. № 03-2050/02.11.2012г. твърди, че във връзка с горецитираното писмо от 

страна на УП на ОП РЧР са поискани становища от компетентните органи – Изпълнителна 

агенция „Главна инспекция по труда“, Национална агенция за професионално обучение и 

образование и Изпълнителна агенция „Автомобилна администрация“. В отговора си 

Националната агенция за професионално обучение и образование  информира за това, че е 

разработено държавно образователно изискване за професията „Водач на МПС за обществен 

транспорт“, което е съгласувано с Изпълнителна агенция „Автомобилна администрация“. В 

отговора си Изпълнителна агенция „Главна инспекция по труда“ посочва, че са извършени 

проверки за доставчици на обучение на Първа квалификационна степен по „Вътрешни и 

международни превози на пътници“ и са констатирани редица несъответствия и нарушения, 

поставящи под въпрос реалното провеждане на обученията, финансирани със средства на ОП 

РЧР. В отговора си Изпълнителна агенция „Автомобилна администрация“ посочва, че са 

извършени проверки при Доставчиците на обучение по Първа квалификационна степен по 

„Вътрешни и международни превози на пътници“ и са констатирани нарушения, за които е 

съставен акт за установяване на административно нарушение. 

След анализ на получените отговори от НАПОО, ИА ГИТ, ИААА, УО на ОП РЧР е 

изискала от Агенция по заетостта да представи предложение за предприемане на корективни 

действия във връзка с несъответствията и нарушенията, констатирани от ИА ГИТ и ИААА, в 

резултат на което от страна на Агенция по заетостта да се извършат проверки по случая. 

В производството по глава VI от ЗПУКИ, Комисията за предотвратяване и установяване 

на конфликт на интереси установява наличието или липсата на конфликт на интереси по 

отношение на лица, заемащи публични длъжности по смисъла на чл. 3 от същия закон. 

Предпоставка за това е нарушение на изрично регламентираните в глава II от ЗПУКИ, каквато в 

случая не е налице.  

Наличието на данни в сигнала по който е образувано производството за допуснати 

нарушения на ЗПУКИ от лица, заемащи публични длъжности, очертава предмета и обхвата на 

проверката, която се извършва от КПУКИ за постановяване на краен акт по чл. 27 от ЗПУКИ.  



В хода на проверката комисията не установи да са налице конкретни данни за 

наличието на конфликт на интереси, както и не е посочено конкретно лице, което е извършило 

твърдените в сигнала нарушения. 

 

С оглед гореизложеното, Комисията за предотвратяване и установяване на 

конфликт на интереси на основание чл. 23, ал. 2 от ЗПУКИ във връзка с чл. 7, т. 3 от 

Правилника за организацията и дейността на Комисията за предотвратяване и 

установяване на конфликт на интереси  

 

РЕШИ: 

 

 

Прекратява производството по сигнал с рег.№ С 392/23.10.2012г., против 

Бюрото по труда по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ по схемата 

„Аз мога повече“ и против всички учебни центрове, подготвящи водачи, но и 

лицензираните към Национална агенция за професионално обучение и образование-

Център за професионално обучение, поради липса на конкретни данни в сигнала, съгласно 

изискванията на чл. 17, ал. 3, т. 5 и т. 6 от ЗПУКИ. 
 

 На основание чл. 27, ал. 4, т. 4 от ЗПУКИ, решението за прекратяване се 

изпраща на Окръжна Прокуратура – гр. Стара Загора. 

 

 

 

Сабрие Сапунджиева 

 

Член на Комисията за предотвратяване  

и установяване на конфликт на интереси 

 

 Паскал Бояджийски 

 

Член на Комисията за предотвратяване  

и установяване на конфликт на интереси 

 

Николай Николов  

  

Член на Комисията за предотвратяване  

и установяване на конфликт на интереси 

 

Катя Станева 

 

Член на Комисията за предотвратяване  

и установяване на конфликт на интереси 

 

 

 
 


